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Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад «Рябинушка» п. Красный Остров Чернянского района Белгородской области»  был создан в 2008 г. на основании постановления главы администрации Чернянского района № 528 от 15.07.2008 г. «О создании муниципального дошкольного образовательного учреждения «Детский сад п. Красный Остров Чернянского района Белгородской области».

Тип -  дошкольное образовательное учреждение.

 Вид - детский сад.

Учредитель -  муниципальное образование «Чернянский район» Белгородской области.

МБДОУ «Детский сад «Рябинушка» п. Красный Остров Чернянского района Белгородской области»  функционирует на основе Устава и лицензии № 002961 серия РО от 29.12.2010г.

Заведующая – Штоколова Лидия Алексеевна, педагогический стаж -  33  года, из них в данной должности – 5 лет, имеет 1-ую квалификационную категорию.

МБДОУ «Детский сад «Рябинушка» п. Красный Остров Чернянского района Белгородской области»  находится  по адресу: Белгородская область, Чернянский район, п. Красный Остров, ул. Садовая, д. №13.

В детском саду имеются групповая комната, спальня. На территории ДОУ расположены игровая и спортивная площадки, фруктовый сад, огород, цветники. 

Режим работы МБДОУ- 12 часов,  с 7.00 до 19.00; рабочая неделя – 5 дней.

Кадровое   обеспечение  воспитательно – образовательного   процесса

                В МБДОУ работают 3 педагога.  Один  педагог награждён значком    «Отличник народного просвещения». Педагогический  процесс  в  детском саду обеспечивают специалисты:

-  заведующий;

-  музыкальный  руководитель;

-  педагог  дополнительного  образования;

-  2 воспитателя

 Сведения о квалификации педагогических кадров
	Квалификационная категория
	Количество педагогов
	В процентном отношении

	Первая
	2
	66,6%

	Без категории
	1
	33,3%


Образовательный ценз:

	Образование
	Количество педагогов
	В процентном отношении

	Высшее
	0
	0%

	Среднее специальное, педагогическое
	3
	100%


        В 2012-2013 учебном году в МБДОУ функционировала  1 разновозрастная группа – 18 детей.

Условия обучения и воспитания

     Развивающая предметная среда МБДОУ оборудована с учетом возрастных особенностей детей. Все  элементы связаны между собой по содержанию.

     В МБДОУ имеется групповая комната, оборудованная с учетом  возрастных особенностей детей, помещения, обеспечивающие быт детей.

 Управление МДОУ осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации и строится на принципах единоначалия и самоуправления, обеспечивающих государственно-общественный характер управления.

 В состав органов самоуправления МБДОУ входят:

- общее собрание МБДОУ;

- педагогический совет;

- родительский комитет.

В 2012– 2013   учебном  году педагогическая деятельность  осуществлялась в соответствии с программами:

основная – Программа воспитания и обучения в детском саду «От рождения до школы», под редакцией  Н. Е. Веракса, Т. С. Комаровой, М. А. Васильевой;

дополнительная -  «Программа  обучения детей 5-7 лет английскому языку», под редакцией Н. Д. Епанчинцевой.
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МБДОУ ведет работу по следующим приоритетным направлениям развития детей:

· Познавательно-речевое;

· Социально-личностное;

При организации режима пребывания детей в образовательном учреждении учитывается:
- учет местных климатических и конкретных погодных условий. Так как  программа в качестве первоочередной ставит задачу сохранения здоровья детей, предполагается приоритетное использование времени для пребывания детей на свежем воздухе и для их двигательной активности.  

- обязательное сохранение в режиме дня не менее 1 - 1,5 часа на ведущую деятельность детей дошкольного возраста – свободную игру или другую самостоятельную деятельность;

- учет требований к сочетанию разных видов деятельности, к чередованию спокойных занятий, требующих статических поз, с двигательными;

- учет динамики работоспособности детей в течение дня, недели, года. Разгрузочными являются: утреннее время до завтрака; первая половина дня в понедельник и вторая половина дня в среду и пятницу; первая половина сентября, вторая половина декабря и начало января, вторая половина мая.

Работа педагогов ДОУ носит личностно-ориентированный характер. По результатам наблюдений за работой воспитателей и специалистов выявлено, что основным методом работы с детьми являются уважение к свободе и достоинству каждого ребенка, обеспечение психологического комфорта. 
Педагоги используют в своей работе методы и приёмы, стимулирующие познавательную активность детей, поиск нестандартных решений, творчество и воображение. Широко используются  игровые методы, активизирующие самостоятельность и инициативу ребёнка, его творческие способности,

В практике работы с детьми преобладают гуманные отношения между воспитателями и детьми.

Важным показателем результатов работы МБДОУ является здоровье детей. В детском саду ведётся мониторинг здоровья воспитанников, на протяжении учебного года практиковалось сочетание разных видов двигательной активности детей:

· утренняя гимнастика (на свежем воздухе в теплый период года), физминутки, динамические паузы, игры с движениями в свободной деятельности;

· ООД по формированию двигательных умений и навыков в помещении и на свежем воздухе;

· музыкально-ритмические движения;

· спортивные досуги и развлечения; 

· дни здоровья;

· гимнастика после сна, дыхательные упражнения;

· ежедневный режим прогулок – 3,5 - 4 часа.

Для профилактики простудных заболеваний с детьми проводились разные виды закаливания: 

· воздушные и солнечные ванны;

· босохождение (зимой - по полу, летом - по земле, по песку).
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При организации закаливающих процедур педагогами строго учитывались возрастные и индивидуальные особенности каждого ребенка – его состояние здоровья, физическое развитие, особенности нервной системы. После болезни ребенка в течение двух недель устанавливался щадящий режим. 
В период повышенной заболеваемости ОРЗ и гриппом проводился строгий контроль за утренним приемом детей в детский сад - не принимались дети с начальными признаками заболевания (насморк, кашель, температура), для профилактики применялась  витаминотерапия (аскорбиновая кислота,  лук, чеснок). 
В МБДОУ ведутся «Тетрадь здоровья детей», в которых воспитатели прослеживают изменение в антропометрических данных, в связи с этим подбор и маркировку мебели, а также физического развития ребенка, группы здоровья и рекомендации врача каждому ребенку индивидуально. 

Группы здоровья 

	
	ГРУППА
	ГРУППЫ ЗДОРОВЬЯ



	
	
	Первая
	Вторая
	Третья
	Четвертая

	1
	Разновозрастная 
	1
	17
	-
	-


Вопросы укрепления здоровья детей, снижения заболеваемости, повышения функционирования рассматривались на заседаниях Педагогических советов,  совещаниях при заведующем. Функционирование и заболеваемость детей анализировались ежемесячно, выявлялись причины отсутствия детей в МБДОУ.

Результаты анализа заболеваемости детей за 2012 –2013 учебный год показали, что одним ребёнком по болезни пропущено 6 дней. Анализируя работу дошкольного учреждения за последний год можно сделать вывод, заболеваемость детей простудными заболеваниями начала постепенно снижаться. Данные результаты свидетельствуют о том, что педагогический коллектив находится в поиске новых средств, форм и методов закаливания и оздоровления дошкольников. 

Особое внимание в МДОУ уделяется организации питания дошкольников. Систематически ведется подсчёт выполнения натуральных норм питания и калорийности пищи. В рацион питания регулярно включаются овощные салаты, фрукты, соки. Анализ организации питания за учебный год показал выполнение натуральных норм на 95%.

Ведется постоянный контроль за поступающими продуктами, процессом приготовления и хранения пищи, соблюдением режима питания. Результатом является отсутствие зафиксированных случаев отравления и заболевания детей в течение учебного года.

Во время приема пищи в группе создана спокойная обстановка без шума, громких разговоров. Воспитатели следят за эстетикой питания, сервировкой стола, прививают детям культурно-гигиенические навыки.

.

         В МБДОУ установлен противопожарный режим,  регулярно проводятся мероприятия по соблюдению правил пожарной безопасности, по ознакомлению детей с правилами пожарной безопасности. Следует отметить, что в 2012 – 2013 учебном году не зафиксировано случаев травматизма детей и персонала на занятиях, прогулках и режимных моментах.

          Здание детского сада оборудовано автоматической пожарной сигнализацией сигнализации, тревожной кнопкой.
В МБДОУ созданы условия для развития эмоционального общения с ребёнком. Воспитатели обращаются с детьми ласково, поддерживают ребёнка при переживании им дискомфорта в адаптационный период.  Для вновь поступающих детей в ДОУ применяется щадящий режим: дети находятся в группе по 2-3 часа, практикуется присутствие в группе родителей. 
Развитие речевой активности – одна из главных задач в раннем возрасте. Педагоги создают условия для развития речи детей: поддерживают речевую инициативу ребенка, знакомят с названиями различных предметов, играют с детьми в речевые игры, поощряют словотворчество, стимулируют запоминание и пересказ сказок, стихов, потешек.

Педагоги пополнили  предметно – пространственную среду,  зону  для самостоятельной деятельности детей, дидактических игр, провели ряд открытых мероприятий для родителей.
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Педагогами ДОУ проводился мониторинг образовательного процесса на начало и конец учебного года, который основывался на анализе достижения детьми промежуточных результатов, которые описаны в каждом разделе образовательной программы в  форме наблюдения за активностью детей, специальных педагогических проб и анализа продуктов детской деятельности. Результаты в 2012 – 2013 учебном году составили  на начало учебного года  _89,8%, конец учебного года 97 %, положительная динамика составила  7,2 %.

Мониторинг детского развития осуществлялся с использованием метода наблюдения и тестовых заданий.  Его результаты в 2012 – 2013 учебном году составили  на начало учебного года 95 %, конец учебного года 98,5%, положительная динамика составила 3,5 %.


  В педагогический процесс дошкольных групп   введено обучение детей английскому языку. В течение  учебного года педагогом  дополнительного образования проводилась систематическая и целенаправленная работа. Работа по обучению дошкольников английскому языку принесла свои плоды: у детей повысился интерес к изучению иностранного языка, активизировался лексико-грамматический словарь на 5% по сравнению с  прошлым учебным годом. 

При организации педагогического процесса активно использовались  разнообразные методы и приемы, способствующие развитию и формированию  речевых умений, однако детям по – прежнему сложно свободно общаться, вступать в контакты, применять полученные знания в практической деятельности.


 Достижения

 Участие МБДОУ "Детский сад «Рябинушка» п. Красный Остров" в конкурсах в 2012/2013 учебном  году

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Достижение 
	Дата 

	1.
	Районный смотр-конкур 

«Зеленый огонек – 2012»
	1 место среди сельских ДОУ, в составе которых 1 разновозрастная группа
	2012

	2.
	Муниципальный конкурс детских рисунков  «Семицветик»
	Лауреат 
	2013

	3.
	Муниципальный конкурс художественного слова «Лира»
	Лауреат 
	2013

	4.
	Муниципальный конкурс художественного слова «Лира»
	Лауреат 
	2013
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       Взаимодействие с семьями воспитанников на протяжении всего учебного года было одним из приоритетных направлений деятельности учреждения. Оно ориентировано на поиск таких форм и методов работы, которые позволяют учесть актуальные потребности родителей, способствуют формированию активной родительской позиции.
В 2012-2013 учебном году были реализованы разнообразные формы работы с семьями воспитанников:

1. Планирование работы с родителями: анкетирование, беседы, изучение запросов на образовательные услуги.

2. Групповые встречи: родительские собрания, консультации;

3. Совместные мероприятия: детские утренники, конкурсы совместного творчества, спортивные праздники и развлечения, семейные гостиные. Наглядная информация: тематические стенды, информационные стенды, демонстрационно-выставочные стенды, папки-передвижки, памятки, информационные листы;

4. Индивидуальная работа с родителями: беседы по результатам диагностики, индивидуальные консультации по запросу родителей, разработка рекомендаций об особенностях воспитания и обучения ребенка;

5. Оценка эффективности взаимодействия с родителями: изучение удовлетворенности родителями реализуемых в ДОУ образовательных услуг, перспективы дальнейшего сотрудничества.

По итогам анкетирования родителей по определению оценки деятельности МБДОУ в 2012-2013 учебном году можно сделать вывод, что 94,5 % удовлетворены его работой. Родители  получают информацию о целях и задачах МБДОУ в области обучения и воспитания детей, о режиме и организации питания в дошкольном образовательном учреждении. Имеют возможность присутствовать в группах на занятиях и других мероприятиях, обсуждать вместе с сотрудниками успехи детей на совместных собраниях, вовремя получают информацию о повседневных делах в группе. 
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Перспективы развития

Результаты деятельности ДОУ в 2012-2013 учебном году, показали, что годовые задачи выполнены. Результаты диагностики воспитанников свидетельствуют о положительной динамике в усвоении образовательной программы.

Принимая во внимание достигнутые результаты и основные проблемы, с которыми столкнулись педагоги в течение 2012-2013 учебного года, исходя из анализа воспитательно-образовательной и оздоровительной работы ДОУ, в целях повышения эффективности работы и качества образовательных услуг определены годовые задачи на 2013-2014 учебный год:

· охрана и укрепление физического и психического здоровья детей, воспитание потребности в здоровом образе жизни, развитие физических качеств и обеспечение нормального уровня физической подготовленности и состояния здоровья ребенка, сохранение и поддержка индивидуальности ребёнка; 

· занятие поиском, развитием педагогического сотрудничества с семьёй.

· организация учебно-воспитательного процесса с учетом ФГТ, формирование адаптивной образовательной      среды для удовлетворения интересов и потребностей каждого ребёнка.
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